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る
を
得
な
い
の
で
す
。

そ
こ
で
本
連
載
で
は
、
こ
の
「
管
理
」

に
つ
い
て
、

１
社
内
紛
争
を
回
避
す
る
た
め
に

「
組
織
の
管
理
」

２
売
掛
金
を
確
実
に
回
収
し

損
害
賠
償
請
求
を
回
避
す
る
た
め
に

「
資
産
の
管
理
」

３
円
滑
な
労
務
関
係
を
進
め
る
た
め
に

「
従
業
員
の
管
理
」

と
い
う
３
つ
の
節
に
分
け
て
述
べ
て
い

く
こ
と
に
し
ま
し
ょ
う
。
で
は
、
連
載

第
１
回
目
は
「
組
織
の
管
理
」
か
ら
見

て
い
き
ま
し
ょ
う
。

１
「
組
織
の
管
理
」

社
長
で
あ
る
私
の
判
断
で
、
他

の
会
社
に
事
業
（
会
社
の
財
産
）

を
譲
渡
し
た
ら
、
他
の
役
員

（
株
主
）
か
ら
、
そ
れ
は
お
か
し

い
と
ク
レ
ー
ム
が
つ
き
ま
し
た
。

長
年
、
身
内
や
友
人
同
士
で
、
経
営

は
じ
め
に

会
社
を
経
営
し
て
い
る
と
、
突
然
、

身
内
か
ら
社
長
と
し
て
実
行
し
た
こ
と

に
つ
い
て
訴
え
を
提
起
さ
れ
た
り
、
取

引
先
が
売
掛
金
を
支
払
っ
て
く
れ
な
か

っ
た
り
、
取
引
先
か
ら
損
害
賠
償
請
求

さ
れ
た
り
と
い
う
こ
と
は
、
よ
く
あ
る

事
柄
で
す
。
あ
る
い
は
、
解
雇
し
た
従

業
員
か
ら
賃
金
の
支
払
請
求
を
さ
れ
る

こ
と
も
稀
で
は
な
く
な
り
ま
し
た
。

そ
こ
で
、
会
社
を
経
営
し
、
成
長
さ

せ
て
い
く
た
め
に
は
、
会
社
を
管
理

（
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
）
す
る
こ
と
が
不
可

欠
に
な
り
ま
す
。

し
か
し
、
現
代
社
会
で
は
、
中
小
企

業
と
い
え
ど
も
、
法
令
遵
守
（
コ
ン
プ

ラ
イ
ア
ン
ス
）
が
強
く
求
め
ら
れ
る
よ

う
に
な
っ
て
お
り
、
そ
の
わ
ず
か
な
逸

脱
が
広
く
世
間
の
非
難
を
浴
び
、
経
営

の
命
取
り
に
繋
が
る
こ
と
も
、
会
社
を

経
営
す
る
上
で
常
に
意
識
し
て
お
か
な

け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

会
社
を
管
理
す
る
と
い
っ
て
も
、
そ

れ
は
、
た
だ
闇
雲
に
掌
握
す
る
こ
と
で

は
な
く
、
法
令
遵
守
の
見
地
か
ら
管
理

す
る
こ
と
が
不
可
欠
で
あ
る
と
言
わ
ざ

第1回 社内紛争を回避するために「組織の管理」 その1

第一線で活躍する弁護士が解説

中小企業管理マニュアル

あいわ総合法律事務所

弁護士

千賀 守人

E-mail

senga1@legal-consultants.jp

第一総合法律事務所

弁護士

大河内 將貴

E-mail

o-kouchi@legal-consultants.jp

佐藤・鷹見法律事務所

弁護士

鷹見 雅和

E-mail

takami@legal-consultants.jp

リーガルコンサルタント（中小企業のためのコンプライアンス相談サイト）URL http://www.legal-consultants.jp/

mailto:takami@legal-consultants.jp
mailto:senga1@legal-consultants.jp
mailto:o-kouchi@legal-consultants.jp
http://www.legal-consultants.jp/


31 2016.3

し
て
き
た
の
に
不
仲
と
な
り
、
突
然
、

共
同
経
営
者
か
ら
か
つ
て
自
身
の
と
っ

た
処
置
に
つ
い
て
責
任
を
問
わ
れ
る
こ

と
は
、
我
々
弁
護
士
が
よ
く
相
談
さ
れ

る
と
こ
ろ
で
す
。
そ
こ
で
、
こ
の
節
で

は
、
会
社
の
経
営
支
配
を
盤
石
に
す
る

た
め
に
、「
組
織
の
管
理
」
と
し
て
、

や
る
べ
き
こ
と
を
見
て
い
く
こ
と
に
し

ま
す
。

ま
ず
、
そ
の
前
提
と
し
て
「
会
社
の

機
関
と
は
何
か
」
と
い
う
と
こ
ろ
か
ら

見
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

会
社
の
機
関
と
は
何
か

会
社
（
法
人
）
は
、
社
長
や
社
員
と

い
っ
た
個
々
の
構
成
員
と
は
、
法
律
上

別
の
人
格
を
持
つ
も
の
と
し
て
扱
わ
れ

ま
す
。
そ
れ
は
な
ぜ
か
と
い
え
ば
、
会

社
そ
れ
自
体
が
そ
の
意
思
決
定
を
し
、

そ
れ
に
基
づ
き
会
社
の
意
思
を
執
行
し

（
会
社
の
行
為
）、
そ
れ
ら
を
補
助
す
る

者
な
い
し
組
織
体
が
あ
る
か
ら
で
、
こ

れ
ら
の
地
位
に
あ
る
一
定
の
自
然
人
ま

た
は
組
織
体
を
機
関
と
言
い
ま
す
。

そ
し
て
会
社
の
機
関
は
、
次
の
３
つ

に
分
類
さ
れ
ま
す
。

①
会
社
の
意
思
を
決
定
す
る
機
関
（
会

社
の
基
本
事
項
・
業
務
執
行
に
関
す

る
決
定
）

②
会
社
の
業
務
を
執
行
す
る
機
関
（
①

で
決
定
さ
れ
た
会
社
の
意
思
を
執
行

す
る
機
関
）

③
業
務
執
行
機
関
を
監
督
・
監
査
す
る

機
関

こ
れ
ら
①
②
③
に
位
置
付
け
ら
れ
る

機
関
に
つ
い
て
、
会
社
法
は
、
様
々
な

機
関
の
構
成
の
仕
方
を
準
備
し
て
い
ま

す
が
、
こ
こ
で
は
、
多
く
の
会
社
が
採

用
し
て
い
る
株
主
総
会
、
取
締
役
会
、

代
表
取
締
役
、
監
査
役
と
い
う
機
関
構

成
に
つ
い
て
見
て
い
き
ま
し
ょ
う
（
図

１
）。株

式
会
社
の
実
質
的
な
所
有
者
は
、

会
社
に
出
資
を
な
し
た
株
主
で
す
（
社

員
と
い
い
ま
す
。
従
業
員
は
、
会
社
法

上
社
員
で
は
あ
り
ま
せ
ん
）。
株
主
は
、

会
社
の
所
有
者
と
し
て
、
本
来
、
会
社

の
す
べ
て
の
事
項
に
つ
い
て
決
定
で
き

る
は
ず
で
す
が
、
株
式
会
社
で
は
、
広

く
出
資
を
募
る
た
め
に
多
数
の
株
主
の

存
在
が
予
定
さ
れ
て
お
り
、
こ
れ
ら
株

主
が
会
社
の
す
べ
て
の
事
項
を
決
定
す

る
の
は
不
可
能
で
す
。

そ
こ
で
、
株
主
は
、
株
主
総
会
を
構

成
し
て
、
株
主
総
会
が
会
社
の
基
本
的

事
項
に
つ
い
て
決
定
す
る
も
の
と
し
、

会
社
の
日
常
の
業
務
に
関
す
る
事
項
に

つ
い
て
は
、
株
主
総
会
は
取
締
役
を
選

任
し
て
、
取
締
役
会
の
決
定
に
委
ね
て

い
ま
す
。

こ
の
結
果
、
会
社
の
意
思
決
定
機
関

は
、
基
本
的
事
項
の
決
定
機
関
で
あ
る

株
主
総
会
と
、
業
務
執
行
に
関
す
る
決

定
機
関
で
あ
る
取
締
役
会
に
分
か
れ
ま
す
。

そ
う
す
る
と
、
決
定
さ
れ
た
会
社
の
意

思
を
執
行
す
る
機
関
が
必
要
と
な
り
ま

す
の
で
、
取
締
役
会
が
取
締
役
か
ら
代

表
取
締
役
を
選
任
し
、
代
表
取
締
役
が

決
定
さ
れ
た
会
社
の
意
思
を
執
行
す
る

こ
と
に
な
り
ま
す
（
一
般
に
、
社
長
と

は
こ
の
代
表
取
締
役
を
指
し
ま
す
）。

こ
の
よ
う
に
代
表
取
締
役
に
す
べ
て

の
会
社
の
業
務
執
行
が
任
さ
れ
る
と
な

る
と
、
そ
の
権
限
は
強
大
で
す
の
で
、

代
表
取
締
役
が
株
主
総
会
・
取
締
役
会

で
決
定
さ
れ
た
意
思
を
誠
実
に
履
行
し

て
い
る
か
、
取
締
役
会
が
監
督
す
る
こ

と
に
な
り
ま
す
。

し
か
し
、
代
表
取
締
役
も
取
締
役
会

の
構
成
員
で
す
か
ら
、
取
締
役
同
士
が

な
れ
あ
う
恐
れ
も
あ
り
ま
す
。
そ
こ
で
、

株
主
総
会
が
監
査
役
を
選
任
し
、
こ
の

監
査
役
が
監
査
に
あ
た
る
こ
と
に
し
た

の
で
す
。

代
表
取
締
役

株 

主 

総 

会

監
　
査
　
役

取 
締 

役 

会

基
本
事
項
の
意
思
決
定
機
関

監
査
機
関

業
務
執
行
の
意
思
決
定
機
関

業
務
執
行
機
関

選任

選任

監督

監
査

選
任

構
成
員

取
締
役

中小企業管理マニュアル

図1 代表的な会社の機関の構成例
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取
締
役
も
監
査
役
も
、
株
主
総
会
で

決
定
さ
れ
ま
す
。
そ
こ
で
、
会
社
を
適

切
に
管
理
す
る
た
め
に
は
、
ま
ず
株
主

総
会
を
し
っ
か
り
運
営
す
る
こ
と
が
不

可
欠
と
な
り
ま
す
。（

文
責：
千
賀
守
人
）

株
主
総
会
と
は

「
う
ち
は
親
族
や
仲
間
だ
け
で
や
っ
て

い
る
会
社
だ
か
ら
、
株
主
総
会
な
ん
て

開
い
た
こ
と
な
い
よ
！
」
と
い
う
話
は
、

中
小
企
業
の
経
営
者
の
方
か
ら
よ
く
聞

か
れ
ま
す
。
し
か
し
、
本
当
に
そ
れ
で

い
い
の
で
し
ょ
う
か
。

株
主
総
会
は
、
前
述
し
た
通
り
会
社

に
お
け
る
重
要
な
機
関
で
す
。
そ
の
た

め
、
株
式
会
社
は
、
毎
事
業
年
度
の
終

了
後
一
定
の
時
期
に
開
催
す
る
こ
と
が

義
務
付
け
ら
れ
（
定
時
株
主
総
会
）、

ま
た
必
要
が
あ
る
と
き
は
い
つ
で
も
開

催
で
き
ま
す
（
臨
時
株
主
総
会
）。
一

般
に
会
社
は
、
定
款
で
株
主
総
会
の
開

催
に
つ
い
て
規
定
し
て
い
る
は
ず
で

す
。
で
す
か
ら
、
定
款
に
し
た
が
っ
て

毎
年
定
期
的
に
株
主
総
会
を
開
催
す
る

必
要
が
あ
り
ま
す
。

●
株
主
総
会
で
何
を
決
議
す
る
の
か

先
に
触
れ
ま
し
た
と
お
り
、
株
式
会

社
で
は
、
株
主
総
会
で
会
社
の
基
本
的

事
項
を
決
定
し
、
取
締
役
が
業
務
執
行

に
関
す
る
事
項
を
決
定
し
ま
す
。
そ
し

て
、
中
小
企
業
の
大
部
分
を
占
め
る
と

思
わ
れ
ま
す
取
締
役
に
よ
っ
て
構
成
さ

れ
る
取
締
役
会
を
設
置
し
た
会
社
（
取

締
役
会
設
置
会
社
）
で
は
、
株
主
総
会

は
、
法
令
及
び
定
款
で
定
め
た
事
項
に

限
り
決
議
す
る
こ
と
が
で
き
る
と
さ

れ
、
株
主
総
会
の
権
限
が
制
限
さ
れ
て

い
ま
す
。

株
主
総
会
の
決
議
は
、
原
則
と
し
て

普
通
決
議
（
定
足
数
を
充
た
し
、
か
つ

出
席
し
た
株
主
の
議
決
権
の
過
半
数
の

賛
成
で
成
立
）
で
足
り
ま
す
が
、
法

令
・
定
款
で
別
段
の
定
め
が
あ
る
場

合
、
例
え
ば
、
株
式
の
取
得
等
慎
重
な

判
断
が
必
要
な
事
項
や
株
主
の
地
位
に

重
大
な
影
響
を
与
え
る
事
項
等
に
つ
い

て
は
、
特
別
決
議
（
定
足
数
を
充
た
し
、

か
つ
出
席
し
た
株
主
の
議
決
権
の
３
分

の
２
以
上
の
賛
成
で
成
立
）
が
必
要
で

す
。
定
款
に
よ
り
定
足
数
や
決
議
要
件

を
変
更
す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
が
、
会

社
法
に
よ
る
制
約
が
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
株
主
総
会
の
決
議
内
容
や
手

続
が
違
法
な
場
合
、
そ
の
よ
う
な
瑕
疵

あ
る
決
議
は
、
決
議
取
消
訴
訟
に
よ
り

取
消
さ
れ
た
り
、
決
議
無
効
と
も
な
り

得
ま
す
の
で
充
分
に
気
を
つ
け
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。

な
お
株
主
の
議
決
権
は
、
１
株
１
議

決
権
が
原
則
で
す
の
で
、
会
社
の
組
織

の
管
理
の
た
め
に
は
、
株
式
を
い
か
に

多
く
保
有
す
る
か
、
ま
た
は
、
い
か
に

散
逸
さ
せ
な
い
か
に
掛
か
っ
て
き
ま
す
。

●
特
別
決
議
が
必
要
な
事
項

・
定
款
変
更
、
事
業
譲
渡
、
解
散
、
合

併
、
会
社
分
割
等

・
剰
余
金
の
配
当
に
関
す
る
事
項
の
決

定
、
資
本
金
の
額
の
減
少
等

・
譲
渡
制
限
株
式
の
買
い
取
り
等
、
株

主
か
ら
の
自
己
株
式
取
得
の
決
定

・
全
部
取
得
条
項
付
種
類
株
式
の
取

得
、
株
式
併
合
等

・
募
集
株
式
、
新
株
予
約
権
の
事
項
等

の
決
定

・
累
積
投
票
に
よ
り
選
任
さ
れ
た
取
締

役
ま
た
は
監
査
役
の
解
任
、
役
員
等

の
責
任
の
一
部
免
除

●
な
ぜ
株
主
総
会
を
開
く

必
要
が
あ
る
の
か

株
主
総
会
で
決
議
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
事
項
は
、
決
議
事
項
が
制
限
さ
れ

て
い
る
と
は
い
え
、
会
社
の
基
本
的
な

事
項
ば
か
り
で
す
。
そ
の
中
に
は
、
取

締
役
の
選
任
や
報
酬
の
決
定
と
い
っ
た

事
項
も
含
ま
れ
ま
す
。
つ
ま
り
、
株
主

総
会
を
開
い
て
い
な
い
と
取
締
役
の
選

任
が
な
く
、
取
締
役
が
選
任
さ
れ
て
い

な
け
れ
ば
代
表
取
締
役
も
存
在
し
え

ず
、
も
ち
ろ
ん
役
員
の
登
記
も
で
き
な

い
こ
と
に
な
り
ま
す
。

会
社
の
運
営
が
う
ま
く
い
っ
て
い
る

と
き
は
、
株
主
総
会
を
開
い
て
い
な
い

こ
と
に
よ
る
問
題
が
顕
在
化
す
る
こ
と

は
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、

親
族
役
員
や
仲
間
と
の
関
係
が
悪
く
な

り
、
会
社
の
経
営
に
お
い
て
も
対
立
す

る
よ
う
に
な
る
と
、
株
主
総
会
を
開
い

て
こ
な
か
っ
た
ツ
ケ
が
一
気
に
噴
出

し
、
取
締
役
の
地
位
を
否
認
さ
れ
た
り
、

報
酬
の
返
還
を
求
め
ら
れ
た
り
、
取
締

役
と
し
て
の
責
任
を
追
及
さ
れ
た
り
と

い
っ
た
こ
と
は
よ
く
あ
る
こ
と

・

・

・

・

・

・

で
す
。

■
管
理
の
た
め
の
ポ
イ
ン
ト
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そ
の
場
合
の
手
段
と
し
て
、
株
主
総

会
の
決
議
取
消
、
決
議
無
効
確
認
、
ま

た
は
、
決
議
不
存
在
確
認
な
ど
の
訴
訟

手
続
き
が
利
用
さ
れ
る
こ
と
が
多
い
と

い
え
ま
す
。

●
冒
頭
の
ケ
ー
ス
の
場
合

そ
こ
で
、
冒
頭
の
会
社
の
ケ
ー
ス
で

す
が
、
会
社
の
財
産
を
第
三
者
に
譲
渡

す
る
場
合
、
会
社
の
「
事
業
の
全
部
譲

渡
」
ま
た
は
「
事
業
の
重
要
な
一
部

（
総
資
産
の
５
分
の
１
超
）
の
譲
渡
」

に
当
た
る
財
産
で
あ
れ
ば
、
株
主
総
会

の
特
別
決
議
が
必
要
と
な
り
ま
す
。
株

主
総
会
を
開
か
ず
に
こ
の
よ
う
な
譲
渡

を
行
い
ま
す
と
、
他
の
取
締
役
や
株
主

か
ら
の
責
任
追
及
は
免
れ
ま
せ
ん
。

な
お
、
そ
れ
以
外
の
財
産
の
場
合
は
、

次
号
で
紹
介
し
ま
す
が
、
取
締
役
会
の

議
決
の
有
無
が
問
題
と
な
り
ま
す
。

・
定
時
株
主
総
会
は
必
ず
開
き
ま
し
ょ
う

・
会
社
の
円
滑
な
運
営
に
は
、
３
分
の

２
以
上
の
議
決
権
を
有
し
て
い
る
こ

と
が
重
要
で
す（

文
責：

鷹
見
雅
和
）

株
主
総
会
は
ど
の
よ
う
に

開
い
た
ら
よ
い
か

そ
れ
で
は
、
株
主
総
会
を
開
催
す
る

方
法
・
手
順
に
つ
い
て
、
取
締
役
会
設

置
会
社
か
つ
譲
渡
制
限
の
あ
る
株
式
会

社
（
譲
渡
に
よ
る
株
式
取
得
に
つ
い
て

会
社
の
承
認
を
要
す
る
旨
定
款
に
定
め

が
あ
る
会
社
）
を
前
提
に
説
明
し
ま
す
。

●
取
締
役
会
で
必
要
事
項
を
決
定
す
る

取
締
役
会
に
お
い
て
株
主
総
会
の
招

集
を
決
定
し
ま
す
。
株
主
総
会
を
開
く

た
め
に
取
締
役
会
で
決
定
す
べ
き
主
な

事
項
は
、
日
時
、
場
所
、
目
的
事
項

（
議
題
）、
書
面
決
議
・
電
磁
的
方
法
に

よ
る
決
議
の
可
否
、
そ
の
他
、
法
務
省

令
で
定
め
る
事
項
（
書
面
投
票
を
採
用

し
た
場
合
に
必
要
な
事
項
等
）
で
す
。

な
お
、
定
時
株
主
総
会
は
、
毎
事
業
年

度
の
終
了
後
一
定
の
時
期
に
招
集
し
な

け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

●
招
集
通
知
を
作
成
し
、
発
送
す
る

取
締
役
会
に
お
い
て
定
め
た
招
集
事

項
に
従
い
、
招
集
通
知
を
作
成
し
ま
す
。

招
集
通
知
に
は
、
取
締
役
会
に
お
い
て

決
定
し
た
事
項
を
記
載
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。

代
表
取
締
役
は
、
招
集
通
知
を
株
主

総
会
日
の
１
週
間
前
に
発
送
す
る
必
要

が
あ
り
ま
す
（
譲
渡
制
限
の
な
い
会
社

で
は
、
２
週
間
前
）。
１
週
間
前
と
は
、

発
信
日
と
総
会
の
日
を
除
き
そ
の
間
に

７
日
以
上
必
要
と
い
う
意
味
で
す
。

な
お
、
書
面
投
票
や
電
子
投
票
を
採

用
し
て
い
な
い
場
合
は
、
株
主
全
員
が

同
意
し
て
前
記
の
招
集
手
続
き
を
省
略

し
て
開
催
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

●
招
集
通
知
に
添
付
す
べ
き
書
面

定
時
株
主
総
会
の
招
集
通
知
に
は
、

取
締
役
会
の
承
認
を
受
け
た
計
算
書
類

及
び
事
業
報
告
を
提
供
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。
ま
た
、
書
面
投
票
を
採
用
し

て
い
る
場
合
に
は
、
株
主
総
会
参
考
書

類
及
び
議
決
権
行
使
書
面
を
交
付
す
る

必
要
が
あ
り
ま
す
。

●
計
算
書
類
等
を
備
え
置
く

株
式
会
社
は
、
計
算
書
類
及
び
事
業

報
告
並
び
に
こ
れ
ら
の
付
属
明
細
書

を
、
定
時
株
主
総
会
の
１
週
間
前
の
日

か
ら
５
年
間
（
支
店
に
は
３
年
間
）
備

え
置
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

●
株
主
総
会
開
催
日

出
席
し
た
株
主
ら
に
よ
っ
て
、
株
主

総
会
を
開
催
し
、
議
事
を
進
行
し
ま
す
。

通
常
は
会
社
の
定
款
に
株
主
総
会
の
議

長
と
な
る
者
が
定
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

な
お
、
取
締
役
会
設
置
会
社
で
は
、
取

締
役
会
で
決
定
さ
れ
た
株
主
総
会
の
目

的
事
項
以
外
の
事
項
に
つ
い
て
は
決
議

で
き
ま
せ
ん
。

●
株
主
総
会
終
了
後
の
手
続

総
会
終
了
後
は
、
議
事
録
を
作
成
す

る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
決
議
の

内
容
に
応
じ
て
役
員
の
変
更
登
記
も
必

要
で
し
ょ
う
。
定
時
株
主
総
会
の
終
結

後
は
、
遅
滞
な
く
貸
借
対
照
表
を
公
告

す
る
等
手
続
き
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

・
株
主
総
会
招
集
通
知
は
、
中
７
日
以

上
前
に
発
送
が
必
要
で
す

・
招
集
通
知
に
記
載
す
べ
き
事
項
が
漏

れ
て
い
な
い
か
確
認
し
ま
し
ょ
う

（
文
責：

大
河
内
將
貴
）
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